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La Fundación Agraria y Ambiental para el Desarrollo Sostenible FUDAM, es una 
organización sin ánimo de lucro, constituida por productores del Norte de Nariño, con 
sede en el municipio de San Pedro de Cartago Nariño, en la actualidad cuenta con 151 
asociados de los municipios de San Bernardo, Arboleda, San Lorenzo, La Unión, Belén, 
Colón - Génova y San Pedro de Cartago Nariño. Por el siguiente comunicado, se hace 
público las acciones realizadas por FUDAM durante el año 2025, mismas que se 
enmarcaron en el siguiente PLAN ESTRATÉGICO DE DESARROLLO DE FUDAM 
DENOMINADO: “HERRADIQUEMOS LAS CAUSAS DE POBREZA EN LAS 
FAMILIAS CAFICULTORAS ASOCIADAS A FUDAM” 
 
OBJETIVO DEL PLAN 
 
Aumentar la capacidad de los productores en la producción sostenible y sustentable de 
café y reducir la pobreza, mediante el suministro de conocimientos técnicos, recursos 
financieros, insumos y equipos de infraestructura, conforme a las normas de 
certificación orgánica y de comercio justo. 
 
Igualmente aumentar la capacidad de la organización para la realización eficaz y 
eficiente de sus procesos, mediante la provisión de conocimientos, talento humano, 
equipos, herramientas y recursos financieros.  
 
Con este plan de Desarrollo FUDAM pretende atacar las causas generadoras de 
pobreza en las familias asociadas, en este sentido se trabaja incansablemente para 
aumentar los ingresos de las familias de los caficultores asociados a FUDAM, dando el 
mayor y mejor uso a los recursos disponibles en la finca. De esta manera la finca 
aumenta la producción en volumen, diversidad y calidad, aumentando los ingresos con 
los productos que se venden y mermando los egresos con los productos que se 
consumen o usan en la misma granja.   
 
ACCIONES IMPLEMENTADAS Y LOGROS OBTENIDOS DURANTE EL AÑO 2025 
 
1.- AGRICULTURA BIORACIONAL 
 
Con recursos propios y los provenientes de la Prima Social FUDAM, contrató un equipo 
de profesionales en el cultivo, beneficio, selección y comercialización de café certificado 
y café de alta calidad, mismo con el que acompaño de manera directa y en cada finca a 
todos y cada uno de los caficultores asociados. 
 
LOGRO: Se produjeron y comercializaron 6 contenedores de café certificado con 
destino a los mercados de Estados Unidos, Japón, Australia Corea, Canadá y Reino 
Unido, obteniendo un sobreprecio por calidad orgánica y comercio justo, de cual se 



   

distribuyó entre los asociados en bienes y servicios tales como, abono orgánico, 
bioinsumos, asistencia técnica y certificaciones, todo encaminado a mejorar la calidad, 
la productividad y consecuentemente los ingresos de las familias de los asociados. 

 
 
 2.- ABUNDANCIA Y DIVERSIDAD DE ALIMENTOS 
 
Con el objetivo de establecer mecanismos de cultivo eficientes y dirigidos a minimizar 
los efectos del cambio climático, se continuó con el proceso de cultivo de hortalizas bajo 
invernadero. Con la asesoría del equipo técnico se logró conformar un paquete 
tecnológico de cultivo y manejo de plagas y enfermedades de manera ecológica. Ya 
realizada la experiencia y comprobada la eficiencia de este modo de producción, se 
elaboró un proyecto para la construcción de 50 invernaderos para el cultivo de 
hortalizas ecológicas lideradas por igual número de mujeres asociadas a FUDAM. 
 
LOGROS:  
 
1.- Se laboró y presentó a la Gobernación del Departamento de Nariño, un proyecto 
para la construcción de 50 invernaderos de cien metros cuadrados destinados a la 
producción de hortalizas ecológicas en 50 fincas lideradas por mujeres. 
2.- Se Conformo un paquete técnico para el cultivo y producción de tomate de mesa de 
manera ecológica. 
3.- Se establecieron los costos de producción de tomate de mesa bajo invernadero. 
4.- Se logró demostrar la alta rentabilidad de la producción de tomate de ese bajo 
invernadero. 
 



   

   
3.- NO TOLERANCIA DEL TRABAJO INFANTIL 

Se realizaron talleres en los que participaron adultos y niños; en estos de capacitó a los 

presentes en Derechos y deberes de los niños. Niñas y adolescentes y deberes y 

derechos de los padres frente a sus hijos. 

LOGROS:  

1.- Se capacitó a los asociados en la política de FUDAM sobre trabajo infantil. 

2.- Se capacitó a los asociados en derechos y deberes de los menores de edad ente a 

sus padres   y de éstos frente a sus padres. 

         

 

4.- PARTICIPACION Y EQUIDAD DE GÉNERO 

 



   

Se capacitó a las mujeres en sus derechos y obligaciones frente a la comunidad y la 
sociedad en general; así mismo en liderazgo y oportunidades de promoción de su 
condición de sujetos de especial protección, se les dio a conocer la ruta de atención en 
caso de vulneración de sus derechos. 
 
LOGROS:  
 
1.- Conjuntamente con las mujeres se construyó participativamente un proyecto para la 
construcción de 50 invernaderos para la producción de hortalizas ecológicas bajo 
invernadero, con el objeto de mejor la ingesta de las familias, y generar ingresos 
financieros a las mujeres. 
2.- Se desarrollaron encuentros y capacitaciones en derechos y deberes de alas 
mujeres. 
3.- Finalmente se concluyó que la generación de ingresos en la familia por parte de las 
mujeres es uno de los mecanismos mas eficientes para combatir la violencia contra la 
mujer rural, en donde este fenómeno es mas frecuente. 
 

 
 
 
5.- AGUA LIMPIA Y SANIAMIENTO 
 
Uno de los elementos mas indispensables para la preservación de la vida en el planeta, 
es el recurso hídrico, razón por la cual es deber ineludible proteger y conservas las 
fuetes de agua y sobre todo los arroyos. Una de las mejores medidas para la 
preservación del agua es la conservación de los bosques aledaños a las fuentes y la 
reforestación con especies nativas en donde sea necesario. 
 
LOGROS: 
1.- Se capacitó a los asociados en uso integral y responsable del recurso hídrico. 
2.- Se Reforestaron arroyos de gua en cada uno de los sectores del territorio de acción 
del FUDAM. 



   

 

  
 
6.- EL SUELO SUSTENTO DE LA VIDA 
 
El suelo es el sustento de la vida. En este orden debemos regenerarlo continuamente:  
Somos conscientes que una de as mejores formas sino la única para hacerle frente al 
cambio climático, es regenerando nuestros suelos. En FUDAM desde hace varios años 
venimos aplicando a nuestros suelos microorganismos esenciales que se encargas de 
procesar la manera orgánica existente de tal manera que sea absorbible por las 
plantas. 
 
LOGROS: 
 
1.- Los suelos de las fincas de nuestros asociados se encuentran regenerados en un 
70%.  
2.- Según estudios realizados por cada hectárea de café cultivado de forma orgánica se 
liberan 194.2 toneladas de CO2, en ese orden, FUDAM ha contribuido con la liberación 
de 38.376 toneladas de CO2. 

  



   

 
 
8.- MEDIDAS DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMATICO 
 
FUDAM estructuró varias estrategias encaminadas a mitigar los efectos de cambio 
climático a saber:  
a.- Regenerar y proteger los suelos de las fincas certificadas. 
b.- Reforestar y proteger los yacimientos de agua existentes en las fincas certificadas.  
c.- Modificar las distancias en las siembras nuevas de café. 
d.- Almacenar aguas lluvias. 
e.- Construir reservorios de agua. 
f.- Hacer reciclaje de residuos sólidos. 
g.- Introducir nuevos cultivos en las fincas. 
h.- Establecer cultivos resistentes al clima. 
 
LOGROS 
 
1.- Regenerados en un 20% el suelo de las fincas certificadas. 
2.- Construidos 120 puntos ecológicos. 
3.- Reforestados 18 yacimientos de agua. 
4.- Elaborado y presentado un proyecto para la construcción de 50 invernaderos para la 
producción ecológica de hortalizas. 
5.- Capacitadas 141 familias en todas y cada una de las estrategias de mitigación del 
cambio climático.  
6.- 150 Caficultores capacitados en manejo integrado de plagas y enfermedades del 
cultivo de café. 
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